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ESTATUTOS M/
CAPITULO I
DENOMINACAO, SEDE, NATUREZA, AMBITO E FINS
ART’I°
DENOMINACAO
A Associagdo Cultural e de Apoio Social do S.C. da Cruz - IPSS, adiante designado
por “ACASC”, é uma Associagdo de Solidariedade Social que se rege pelos presentes
estatutos ¢ pelas disposi¢des da legislagdo aplicavel, bem como pelos regulamentos e

deliberagdes da sua Assembleia Geral.

ART’2°

SEDE
1. A ACASC tem a sua sede na Rua Fonte do Outeiro, na Freguesia de Paranhos e
Municipio do Porto, podendo-se transferir para outro local, por deliberagdo da

Assembleia Geral.

2. Poderdo ser abertos estabelecimentos ou outras formas de representa¢do da
associa¢fio onde seja considerado conveniente, por deliberagdo da Assembleia Geral,

sob proposta da Direcgéo.

ART’ 3°
NATUREZA E AMBITO
1. A ACASC ¢ uma instituigdo portadora de esperangas e de vontades solidérias, que
tem na igualdade, na participagdo, na cooperagdo e na solidariedade os fundamentos
da sua intervencdo por uma comunidade mais humana e socialmente mais

justa.

2. A ACASC organiza a energia associativa ¢ o altruismo dos cidaddos, ¢ pratica os

principios da adesdo voluntéria, organizagéo democrética, capitalizacéo social dos
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excedentes, autonomia e independéncia, educagdo e capacitagdo social, cooperagdo
para o desenvolvimento e servico & comunidade, prosseguindo, sem fins lucrativos,
respostas sociais culturais e desportivas abertas & comunidade e a participagdo de
todos, com prioridade as familias com recursos mais escassos e em situagdo de

particular vulnerabilidade.

3. A associa¢dio tem um numero ilimitado de associados, capital indeterminado e

duragdo indefinida, e desenvolve no concelho do Porto.

ART’ 4°

FINS
1. A ACASC, na sua dimensdo multifuncional, tem como finalidade, apoiar a familia

no desempenho das suas fungdes e responsabilidades, nomeadamente, na educacdo
e protecgdio das criangas € jovens e na promogdo de cuidados e bem-estar dos
idosos. Para a realizagdo dos seus objectivos, a institui¢do propde-se, criar € manter

os seguintes objectivos:

a) Apoiar e ajudar na educago, ensino, cultura e desporto as criangas e jovens

desfavorecidos ou em risco de exclusdo social;

b) Ajudar na alimentagdo as familias, jovens e idosos de classes socialmente

desfavorecidas;

¢) Promover a reinsergdo social e profissional aos jovens integrando-os sempre
que possivel no mercado de trabalho;
d) Organizar e gerir respostas sociais e familias socialmente carenciadas, tais

como apoio domicilidrio, centro de convivio e creche.

1.1 Para a realizagdo dos seus objectivos, a instituicdo propde-se criar e manter as
seguintes

atividades:
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a) Criar um Centro de actividades ocupacionais multiactividades para ocupacgdo

b)

d)

dos tempos livres de criangas e jovens fora dos horarios escolares, privilegiando
as atividades desportivas, de apoio ao estudo, e as actividades s6cio

culturais;

Ajuda alimentar aos jovens e suas familias que frequentam as actividades da

instituigdo;

Criar uma comunidade de inser¢éo sem alojamento desenvolvendo um conjunto
de acgdes integradas com vista a integragdo social dos jovens, especialmente
aqueles que se encontram em situagdo de exclusdo ou marginalizagdo

social;

Criagdo de respostas sociais dirigidas a populagdo idosa e a infancia
privilegiando prioritariamente as respostas de Apoio Domicilidrio, Centro de

Convivio e de Creche.

2. Para a prossecugdo destes fins, no respeito pelos interesses dos associados,

orientando a solidariedade e a iniciativa para a preveng@o e para o desenvolvimento, a

associagdo propde-se:

a) Celebrar acordos de cooperagdo com parceiros institucionais, publicos ou
privados, bem como Acordos de Gestdo de servigos € equipamentos;
b) Assegurar a progressiva racionalizagdo da estrutura, a criteriosa gestdo dos

recursos disponiveis ¢ a crescente eficdcia dos programas;

c¢) Colaborar em redes de apoio social integrado, planeando e¢ executando
projectos que visem a satisfagdo de necessidades sociais, nomeadamente, dos

grupos mais vulneraveis;

d) Promover a informacdo e a formagio dos associados, dos voluntarios e dos

profissionais;

‘)
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e) Desenvolver e alargar a base de apoio da solidariedade sobretudo no que
respeita ao fomento do voluntariado para a causa da acg@o social;

f) Estimular a opinifo publica local para a questio da economia solidaria e
motivar a comunidade envolvente a responder aos problemas sociais

emergentes;

g) Contribuir para a animagéo da comunidade, nos dominios sociais, culturais e
artisticos, colaborando activamente na articulagfio e dinamizagdo de redes para

o efeito;

h) Desenvolver parcerias com entidades locais, regionais ou nacionais, para

programas, projectos e acgdes, que visem concretizar respostas

sociais;

i) Cooperar em estruturas de participagdo e consulta, no dominio da Acgéo

Social;

j) Aderir a organizagdes nacionais ou internacionais, designadamente as que

prossigam a defesa e a promog¢do da economia solidaria;

k)Exercer qualquer actividade que contribua para a melhoria da qualidade de
vida e o bem-estar da populagéo.
CAPITULO IT
DOS ASSOCIADOS
ART’ 5°
ADMISSAO

1. Podem ser associados da ACASC os individuos nacionais ou estrangeiros, de

qualquer idade ou sexo, que desejem contribuir para os seus fins nos termos dos

presentes estatutos.
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2. A candidatura a associado faz-se pela apresentag@o a Direcdo da respetiva proposta,
assinada por um s6cio proponente e assinada pelo candidato ou seu representante legal
sendo  menor, acompanhada da  documentagdo  exigida para ©

efeito.

3. A proposta para associado devera conter, entre outros, os seguintes elementos:

a) Declaragéio voluntéaria de que deseja adquirir tal qualidade;

b) Declaragdo em como aceita cumprir os estatutos, regulamentos em vigor e

demais legislagdo aplicavel,

4. A proposta é apresentada a Direcgfio que, no prazo de sessenta dias, deliberara sobre

a sua admissdo ou rejei¢do s6 devem recorrer A. Geral 0s socios.

5. A admissdo de menores, com idade inferior a catorze anos, necessita da autorizagdo
prévia, por escrito, de quem detém o poder paternal, que assumird a obrigagdo de
satisfazer, durante a sua menoridade, os compromissos financeiros resultantes da

admissio.

6. A qualidade de associado néio € transmissivel, quer por acto entre vivos, quer por

sucessao.

ART’ 6°
CATEGORIAS

1. Os associados podem ser efectivos, honorarios e fundadores, a saber:

a) EFECTIVOS: as pessoas que, propondo-se prosseguir os fins da associagdo

voluntariamente solicitem a sua admiss#o.

b) HONORARIOS: os propostos pela Direc¢io de acordo com o niimero

seguinte.
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¢) FUNDADORES: os associados inscritos até 31 de Dezembro de 2010 que
conservem os seus titulos e direitos.

2. A admissdo dos associados honorarios sera deliberada em Assembleia Geral,

mediante proposta fundamentada da Direcgéio, da qual constard obrigatoriamente um
relatério sobre as liberalidades em bens ou servigos que contribuam de forma notéria

para o desenvolvimento do objecto da associagio.

3. Os associados honorarios gozam do direito a informag@o nos mesmos termos dos
associados efectivos, mas ndo podem eleger nem ser eleitos para os Orgdos
associativos, podendo, todavia, assistir as Assembleias Gerais sem direito a voto.__
ART* 7°
DIREITOS

1. Sdo direitos dos associados:

a) Usufruir da acg¢do desenvolvida pela associagdo, ¢ beneficiar das vantagens,
protecgdo e regalias, nos termos previstos nos estatutos e

regulamentos;

b) Eleger e ser eleito para os 0rgdos associativos da associagio;

¢) Subscrever listas de candidatura aos 6rgéos associativos;

d) Formular livremente as criticas que tiver por convenientes a atuagdo e as
deliberagdes dos Orgdos associativos, dentro dos principios ¢éticos ¢

deontoldgicos;

e) Participar nas reunides da Assembleia Geral, podendo apresentar propostas e
outros documentos e discutir e votar os assuntos que ali forem tratados;
f) Requerer a convocagdo da Assembleia Geral nos termos definidos nestes

estatutos;

g) Requerer aos oOrgdos competentes da associacio as informacdes que

desejarem e verificar os registos/dados contabilisticos da associagdo, durante os

6
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dez dias que antecedem a Assembleia Geral que apreciaré e deliberara sobre as q,

contas do exercicio;

h) Apresentar a Direc¢éo qualquer sugestdo, informagdo ou esclarecimento que
julguem uteis para melhor realizagdo dos fins da

associagdo;

i) Ser informado regularmente da actividade da associa¢dio e de todos os
assuntos de seu interesse de que a associagdo tenha conhecimento;

j) Reclamar junto dos Orgéos associativos competentes, de todos os actos que
possam lesar os seus interesses, ou que considere contrarios a lei, aos estatutos

e aos regulamentos;

k) Representar ou ser representado nas reunides da Assembleia Geral, nos

termos legais e estatutarios;

1) Requerer por escrito e fundamentado, certiddo de qualquer acta;
m) Solicitar a sua demissdo, nos termos estabelecidos nestes estatutos;
n) Recorrer das deliberagdes dos 6rgdos associativos, desde que contrarios a lei

€ aos estatutos.

2. Os associados ndo poderdo exercer os seus direitos se 0 pagamento das suas quotas

registar atraso superior a trés meses.

3. Os associados admitidos hd menos de seis meses, ndo gozam dos direitos

consignados na alinea b) do nimero 1.

4. Os associados menores ndo gozam dos direitos consignados nas alineas b). c), €) e f)

do numero 1, podendo exercer os restantes, através dos seus representantes

legais.

5. As deliberagdes da Direcgdo sobre a matéria constante da alinea g) do niimero 1 sdo

recorriveis para a Assembleia Geral.
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ART* 8°
DEVERES

1. Sdo deveres dos associados:

a) Observar os principios orientadores da economia solidéria e da intervengdo
cultural, que potenciem o crescimento integral do Homem ¢ da

comunidade;

b) Contribuir para o bom nome e o prestigio da associagdo, ndo a
comprometendo por acgdes ou declaragdes lesivas dos seus interesses

econémicos € associativos;

c) Tomar parte nas Assembleias Gerais;

d) Efectuar os pagamentos previstos nos estatutos e nos regulamentos;
¢) Cumprir e fazer cumprir as disposi¢des estatutdrias e regulamentares, bem
como respeitar as deliberagdes dos Orgdos associativos legitimamente

tomadas;

f) Aceitar e exercer com zelo, assiduidade e eficiéncia os cargos para que foi

eleito ou nomeado, salvo motivo justificado de escusa;

g) Comunicar a mudanga de residéncia;

h) Colaborar por todos os meios ao seu alcance na realizagdo dos fins da
associagdo, desde que estes ndo violem o seu codigo ético e profissional.
ART’9°
REGIME DISCIPLINAR

1. Os associados que infringirem os seus deveres ficam sujeitos, consoante a natureza

e gravidade da infracgdo, as seguintes sangdes:

a) Adverténcia;

b) Repreensio registada;
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c¢) Suspenséo dos seus direitos até 180 dias;

d) Exclusdo.

2. A adverténcia ¢ aplicavel a difamagao e ou injurias contra a associagdo, bem como
contra qualquer membro dos seus 6rgdos associativos ou funciondrio no desempenho

das suas fungdes.

3. A repreensdo registada ¢ aplicavel as faltas leves, designadamente nos casos de
mera negligéncia com culpa leve de violagdo dos estatutos e regulamentos ¢ sem

consequéncias graves para a associacio.

4. A suspensio € aplicavel nos casos de:

a) Violagdo dos estatutos e regulamentos com consequéncias graves para a

associagdo;

b) Reincidéncia em falta que tenha dado lugar a adverténcia ou repreensdo

registada;

c¢) Desobediéncia as deliberagdes tomadas legitimamente pelos Orgéos

associativos;

5. A exclusdo implica a perda da qualidade de associado e serd aplicavel, quando a
infrac¢do viole grave e culposamente a lei, os estatutos e os regulamentos, e torne
impossivel a manuteng@o do vinculo associativo, nomeadamente quando:

a) Tiver sido admitido mediante declaragdes ou documentos falsos;

b) Defraude dolosamente a associago;

¢) Seja condenado por agredir ou injuriar qualquer membro dos Orgdos
associativos e por motivos relacionados com o exercicio dos seus cargos.
6. As sancgdes de repreensdo registada, de suspensdo ou exclus@io serdo sempre
precedidas de processo escrito, do qual constem a indicacdo das infracgdes, a sua

qualificagdo, a prova produzida, a defesa do arguido e a proposta de aplicagio da
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san¢do respetiva.

7. A proposta da sangéo a exercer no processo serd fundamentada e notificada por
escrito ao arguido, com a antecedéncia de, pelo menos, seis dias, em relagdo a data da

reunido do 6rgdo que sobre ela deliberara.

8. A adverténcia, a repreensdo registada ¢ a suspensdo sdo da competéncia da
Direcgdo, cabendo recurso para a Assembleia Geral no caso da suspensdo. A exclusdo
s6 pode ser deliberada pela Assembleia Geral, no prazo maximo de um ano a partir da
data em que foi tomado conhecimento do facto que a permite, cabendo recurso para os

tribunais.

9. A suspensdo envolve a perda tempordria, relativamente ao tempo daquela, dos
direitos associativos mas ndo desobriga do pagamento das quotas e outros encargos

associativos.

10. Os associados excluidos ndo poderdo ser reinscritos salvo decorridos cinco anos da
data de exclusdo e aprovagdo da proposta pela Assembleia Geral.
ART’ 10°
DEMISSAO

1. Os associados podem solicitar a sua demissdo a todo o tempo, sem prejuizo de a
associaglio poder reclamar a quotizagdo referente aos trés meses seguintes ao da

comunicagdo da demissdo.

2. Perdem a qualidade de associado, os que tendo deixado de pagar as suas quotas
durante seis meses, ndo regularizarem a situagdo no prazo de trinta dias a partir da

notificagdo, para este efeito, realizada através de carta registada.

3. Poderdo reinscrever-se os associados que tenham perdido essa qualidade por

exoneragdo voluntaria ou eliminados nos termos do namero anterior.

4. A reinscrig@o s6 € permitida ap6s um ano, a contar da data da exoneragdo ou

10
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eliminag#o, e desde que o associado liquide integralmente o débito em atraso.

CAPITULO III
DOS ORGAOS ASSOCIATIVOS

SECCAO1

PRINCIPIOS GERAIS

ART11°

ORGAOS
1. Séo 6rgdos da Associagdo:
a) ASSEMBLEIA GERAL;
b) DIRECCAO;
¢) CONSELHO FISCAL.

2. Poderido ser criadas na dependéncia da Direcg¢do outros 6rgdos ou comissdes, cuja
composi¢do, funcionamento, ac¢dio e duragdo, constardo de regulamentacido

propria.

ART’ 12°
ELEICAO DOS MEMBROS DOS ORGAOS
1. Os membros titulares da Mesa da Assembleia Geral (MAG), da Direcg¢do e do
Conselho Fiscal s@o eleitos em lista conjunta, por uma Assembleia Eleitoral, de acordo

com as disposi¢gdes do Regulamento Eleitoral.

2. O mandato dos membros dos 6rgéos associativos é de quatro anos, sem prejuizo de
destituigdo nos termos da Lei, dos Estatutos e dos regulamentos.
3. O presidente da instituicdo ou cargo equiparado, s6 pode ser eleito para trés

mandatos consecutivos.

4. Os membros dos 6rgdos associativos ndo podem ser exonerados do cargo antes de

11
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terminar o mandato, salvo por:

a)Incompatibilidade;

b)Suspensio;

¢)Rentncia;

d) Condenagdo por crime doloso ou pena de priséo;
e) Falta grave, de responsabilidade colectiva como sendo o desrespeito grave ou
reiterado dos estatutos ou dos regulamentos ou o incumprimento substancial e

injustificado do plano de actividades ou do or¢amento.

5. Em caso de vacatura do cargo, o lugar serd preenchido de entre os suplentes em

reunifio do respectivo 6rgdo, que cessara no termo do mandato dos restantes membros

ou com o regresso do membro efectivo.
ART’ 13°

CONDICOES DE ELEGIBILIDADE

1. Sédo elegiveis para titulares dos cargos de membros dos Orgdos associativos, 0s

associados que cumulativamente:

a) Sejam maiores € estejam no pleno gozo dos seus direitos civis e

associativos;

b) Nao estejam sujeitos ao regime de liberdade condicional, nem a aplicagio de

medidas de seguranga privativas de liberdade individual;

c) Sejam membros da associagéo h4, pelo menos, um ano;

d) Ndo contratem directa ou indirectamente com a associagéo;

¢) Nédo concorram de qualquer modo com a actividade da associagfo.
2. Os eleitos que venham a ser abrangidos pelas causas de inelegibilidade previstas na

alinea a), d), e e) do nimero anterior perdem o mandato.

3. Os eleitos que venham a estar abrangidos pelas causas de inelegibilidade prevista na

12
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alinea b) do n° 1 sdo suspensos do seu mandato, enquanto as mesmas durarem, sem

prejuizo do disposto no n® § do artigo anterior.
ART’ 14°

INCOMPATIBILIDADES

1. Nenhum titular do 6rgdo de diregiio pode ser simultanecamente titular de érgdo de
fiscalizagdo ¢ ou da mesa da Assembleia Geral, ndo sendo assim permitido o

desempenho simultdneo de mais de um cargo.

2. Ndo podem ser eleitos para 0 mesmo 6rgdo da associagdo ou ser simultaneamente
titulares da Direcgdo e do Conselho Fiscal os conjuges, as pessoas que vivam em unido
de facto, os parentes ou afins em linha recta, os irm#os, os adoptantes € o0s

adoptados.

ART’ 15°
IMPEDIMENTOS

1. E vedado aos titulares dos érgdos associativos:

a) Negociar por conta prdpria, directamente ou por interposta pessoa, com a
associagdo, salvo se do contrato resultar manifesto beneficio para a associagfo e
desde que deliberado em Assembleia Geral por maioria qualificada de, pelo

menos, dois tergos dos votos expressos;

b) Servir ou exercer actividade concorrente a da associagdo, salvo se autorizado

pela Assembleia Geral;

¢) Tomar parte em qualquer acto judicial contra a associagdo;

d) Realizar em nome da associagdo operagdes alheias aos seus fins e objetivos,
sob pena de serem consideradas violagdes expressas do mandato, ficando
sujeitos a serem suspensos do mandato até a realizacdo da Assembleia Geral

mais proxima e indemnizar a associagéo por perdas e danos.

13
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§ Unico — A inobservéncia do disposto neste ponto implica a revogagdo do
mandato e a suspensdo da capacidade eleitoral activa e passiva dos infractores
pelo prazo de cinco anos, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal a

que houver lugar.

2. Os titulares dos orgdos associativos ndo podem votar em assuntos que de forma
particular lhes digam respeito ou nos quais sejam interessados os respectivos conjuges,
as pessoas com quem vivam em unido de facto, os parentes ou afins em linha recta,

irméos, os adoptantes e os adoptados.

ART’ 16°
SUSPENSAO DO MANDATO
1. O pedido de suspensdo do mandato, devidamente fundamentado, deve indicar o
periodo de tempo abrangido e ser apreciado pelo érgéo respectivo na reunido imediata

a sua apresentag@o.

2. Sdo motivos da suspensdo do mandato, designadamente:

a) Doenga comprovada;

b) Afastamento temporario da area da institui¢do por periodo superior a trés

meses.

3. A suspensdo que, por uma sO vez ou cumulativamente, ultrapasse um ano no

decurso do mandato constitui, de pleno direito, rentincia a0 mesmo.

4. A suspensido do mandato cessa pelo regresso do membro suspenso.
ART’17°
PERDA DE MANDATO

1. Incorrem em perda de mandato os titulares dos orgdos que, injustificadamente,

deixem de comparecer a trés reunides seguidas ou cinco interpoladas.

2. A declaragéo da perda de mandato é da competéncia da Assembleia Geral, a

14



Rua Costa Cabral, 1767 = 4200 - 228 PORTO \“‘“

Telefone/Fax: 22 548 8005 = )
Www.sceruzipss.pt * geral@sceruzipss.pt « direcao@sceruzipss.pt ‘e ﬁ %\
NIPC: 509 494 595 * CAE/P: 88990 oN§

ASSOCIACAO CULTURAL DE APOI0 SOCIAL

S.C.DACRUZ-IPSS

L Mignde

requerimento dos restantes titulares do 6rgéo.

3. A perda de mandato ¢ precedida, obrigatoriamente, da audiéncia do interessado que

deve pronunciar-se no prazo de quinze dias ap6s notificacdo.

ART’ 18°
FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
1. Os orgios de diregdo e fiscalizagdo sdo convocados pelos respetivos presidentes,

por iniciativa destes, ou a pedido da maioria dos titulares dos 6rgéos.

2. A Diregédo e o Conselho Fiscal s6 podem deliberar com a presenga da maioria dos

seus membros efetivos.

3. As deliberagdes destes orgdos associativos sdo tomadas por maioria dos votos dos
membros presentes, tendo o respetivo presidente, além do seu voto, direito a voto de

desempate.

4. Os membros dos 6rgéos associativos ndo podem abster-se de votar nas deliberagdes

tomadas em reunides em que estejam presentes.

5. As deliberagdes tomadas por qualquer destes 6rgdos associativos, fora da respetiva

competéncia, sdo anulaveis.

6. E nulo o voto de um membro sobre assunto que diretamente lhe diga respeito e no
qual seja interessado, bem como seu coOnjuges e respectivos ascendentes e
descendentes, bem como qualquer parente ou afim em linha reta ou no segundo da

linha colateral.

7. De tudo que ocorrer nas reunides destes Orgdos associativos, serdo lavradas atas,
que sdo obrigatoriamente assinadas por todos os membros presentes. As atas da
Assembleia Geral serdo assinadas pelos elementos que constituam a mesa.

8. Os votos de vencido serdo sempre nominalmente registados.

15
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O exercicio de qualquer cargo nos 6rgdos associativos € gratuito, sem prejuizo do
regime de apoio que a lei prevé, podendo ser ressarcidas as despesas delas derivadas,

de acordo com o regulamento de organizagdo e funcionamento.

SECCAO II
DA ASSEMBLEIA GERAL
ART’ 20°
DEFINICAO E COMPOSICAO
1. A Assembleia Geral ¢ o 6rgdo supremo da associagdo e as suas deliberagdes
tomadas nos termos legais e estatutarios, sdo obrigatorias para os restantes orgos

associativos e para todos os associados.

2. A Assembleia Geral ¢ constituida por todos os associados maiores, no pleno gozo
dos seus direitos associativos, correspondendo a cada associado, um voto.
ART°21°
COMPETENCIAS
Compete a Assembleia Geral definir as orientagdes estratégicas de actuagdo da

associagdo e zelar pelo cumprimento da lei, dos estatutos e dos regulamentos, e

especialmente:

1 - Em matéria institucional:

a) Eleger e destituir, por votagéo secreta, os membros da respectiva Mesa e a

totalidade dos membros dos 6rgdos executivos e de fiscalizagdo;

b) Aprovar e alterar os estatutos e os regulamentos;

¢) Aprovar a fusdo, integracéo, ciséo e dissolugdo da associagdo;

16
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d) Deliberar sobre a filiagdo da associagio em organizagdes de grau superior,

nacionais ou internacionais;

e) Fiscalizar os actos dos 6rgéos associativos;

f) Autorizar titulares dos Orgdos associativos a negociar por conta propria,
directamente ou por interposta pessoa, com a associagéo, nos termos da alinea

a) do ponto do art® 15°%

g) Autorizar a associagdo a demandar os titulares dos 6rgéos associativos, por
actos praticados no exercicio das suas fungdes, nos termos do artigo 41°;
h) Deliberar sobre a concessé@o da qualidade de associado honorério, nos termos

do niimero 2 do artigo 6°;

i) Deliberar sobre a exclusdo de associados e sobre a perda de mandato dos
titulares dos 6rgdos associativos e ainda funcionar como instincia de recurso,
quer quanto a admissdo ou recusa de novos associados, quer em relacéio as

sangdes aplicadas pela Direccéo;

j) Deliberar sobre todas as matérias ndo compreendidas na competéncia dos

restantes 6rgdos associativos.

2 - Em matéria de gestio:

a) Apreciar e votar anualmente o orgamento e o programa de ac¢do para o

exercicio seguinte, bem como o relatdrio e contas de geréncia;

b) Deliberar sobre a aquisi¢do onerosa e a alienagdo, a qualquer titulo, de bens
iméveis e outros bens patrimoniais de rendimento ou de reconhecido valor

histérico ou artistico;

¢) Deliberar sobre a contrata¢do de empréstimos;

d) Apreciar e votar as matérias especialmente previstas na lei € nos estatutos.

17
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ART?22°
REUNIOES

1. A Assembleia Geral reunira em sessoes ordinarias e extraordinarias.

2. A Assembleia Geral reunira ordinariamente:

a) No final de cada mandato, durante 0 més de Dezembro, para a elei¢do dos

Orgdos associativos;

b) Até 31 de Margo de cada ano, para discussdo e votagdo do Relatorio e
Contas de Exercicio do ano anterior ¢ do Parecer do Conselho Fiscal;

¢) Até 30 de Novembro de cada ano, para discussdo e vota¢do do Plano de
Atividades e do Orgamento para o ano seguinte e do Parecer do Conselho
Fiscal.

§ Unico - Os documentos referidos nas alineas b) e ¢), devem estar disponiveis
nos servigos, para distribuigdo, apés convocatoria da Assembleia Geral que os

iré apreciar.

3. A Assembleia Geral reunird em sessfo extraordinaria:

a) Quando convocada por iniciativa do Presidente da MAG;

b) A pedido da Direg¢@o ou do Conselho Fiscal;

¢) A requerimento, com um fim legitimo, subscrito por trinta associados, no

pleno gozo dos seus direitos;

d) Em caso de recurso.

4. A reunido extraordindria deve realizar-se no prazo maximo de trinta dias, a contar

da data da recepgéo do pedido ou requerimento.

5. A reunifio extraordindria da Assembleia Geral que seja convocada a requerimento
dos associados s6 pode efectuar-se se estiverem presentes, pelo menos, trés quartos

dos requerentes.

6. Quando a reunido prevista no niumero anterior néio se puder realizar por falta do
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numero de associados, ficam inibidos os que faltaram, pelo prazo de dois anos, de
requererem a reunifo extraordinaria da Assembleia Geral e sdo obrigados a pagar as
despesas de convocagdo, salvo se justificarem a falta por motivos de for¢a maior._
ART’ 23°
CONVOCATORIA
1. A Assembleia Geral é convocada pelo Presidente da MAG com a antecedéncia

minima de quinze dias.

2. A convocatéria serd afixada nos locais em que a associa¢do tenha a sua sede ou
outras formas de representagfo social e através de aviso postal expedido para cada
associado ou correio eletrénico (a quem o possua), sendo dada publicidade através da
afixa¢do da mesma em locais publicos ou mediante antincio publicado num dos jornais

de maior circulagdo na drea da sede da associagio.

3. Da convocatéria constara obrigatoriamente o local, dia e hora da reunifo, bem como

a respectiva ordem de trabalhos.

ART’ 24°
CONVOCACAO DA ASSEMBLEIA GERAL PELO TRIBUNAL
Qualquer associado, nos termos da lei, pode requerer ao tribunal competente a

convocag¢do da Assembleia Geral, nos casos seguintes:

a) Quando os 6rgdos associativos ndo se encontrem regularmente constituidos
nos termos legais e estatutdrios ou ainda, quando tenha sido excedida a duragdo

do mandato;

b) Quando, por alguma forma, esteja a ser impedida a convocatéria da
Assembleia Geral, nos termos legais, ou se impega o seu funcionamento com

grave risco ou ofensa dos interesses da associa¢do ou dos beneficiarios.
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ART’ 25°

QUORUM
1. A Assembleia Geral reunird, em primeira convocagdo, no local, dia e hora
marcados, com a presenga de mais de metade dos associados com direito de voto, sem
prejuizo de, reunir e validamente deliberar, trinta minutos depois, com qualquer

numero de associados presentes.

2. A Assembleia Geral extraordinaria convocada para a extingdo da associagdo nos
termos da alinea c) do n° 1 do art® 21°, s6 pode funcionar em primeira convocatdria

estando presentes dois ter¢os de todos os associados com direito a voto.

3. Néo se verificando o quérum exigido no nimero anterior, a Assembleia Geral

reune, mediante segunda convocatdria, por aviso postal, com o intervalo minimo de

dez dias e qualquer niimero de associados.
ART’ 26°

DELIBERACOES

1. As deliberagdes da Assembleia Geral sdo tomadas por maioria simples de votos dos

associados presentes.

2. As deliberagdes da Assembleia Geral extraordindria previstas nas alineas b), c), d),
f) e g) do ponto 1 do artigo 21°, s6 séio validas se aprovadas por dois tergos dos

associados presentes na sessdo.

3. A anulagéo de deliberagdes tomadas pela Assembleia Geral h4 menos de um ano s6
¢ valida se aprovada por nimero de votos superior ao da votagdo anterior, mas se esse
nimero ndo constar das actas, considera-se que a deliberagéio foi tomada por dois

tercos dos associados presentes na respetiva sessdo.

4. Séo anuléveis todas as deliberagdes tomadas sobre matérias que ndo constem da

ordem de trabalhos fixada na convocatéria, salvo se estiverem presentes todos os
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associados no pleno gozo dos seus direitos e todos concordarem com o aditamento,

sem prejuizo do disposto no n° 3° do artigo 41°.
ART*27°
VOTACOES
1. O associado ndo pode votar, por si ou como representante de outrem, nas matérias
em que haja conflito de interesses entre a associagdo € ele, o seu conjuge, a pessoa
com quem vive em unifo de facto, os parentes ou afins em linha recta, os irm#os, os

adoptantes e os adoptados.

2. As votagdes respeitantes a assuntos de incidéncia pessoal dos titulares dos orgaos

associativos séo feitas por escrutinio secreto, sob pena de nulidade.

3. O associado pode fazer-se representar por outro associado na reunidio da Assembleia
Geral, desde que o seu representante seja credenciado para o efeito, através de

procuragdo com assinatura reconhecida.

4. Cada associado ndo podera representar mais de um associado.

5. Os associados na sua condigdo de trabalhadores da associagéo, ndo podem votar no
que respeita a retribuigdes de trabalho, regalias sociais ou quaisquer beneficios

contratuais que lhes respeitem.

SECCAO III
DA MESA DA ASSEMBLEIA GERAL
ART’ 28°
COMPOSICAO
1. Os trabalhos da Assembleia Geral sdo dirigidos pela MAG constituida por um

presidente e dois secretarios.

2. Na falta de qualquer dos titulares da MAG, competira a Assembleia Geral eleger os

respectivos substitutos, os quais cessarfo as suas fungdes no termo da reuni#o.
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ART’29°
COMPETENCIA
1. Compete ao Presidente da MAG:

a) Convocar a Assembleia Geral e dirigir os respectivos trabalhos;

b) Rubricar os livros de actas a assinar os termos de abertura e encerramento;

¢) Convocar a Assembleia Eleitoral e dirigir o processo eleitoral;

d) Dar posse aos titulares dos 6rgdos associativos;

e) Participar as entidades competentes, nos termos legais, os resultados das

eleigdes;

f) Aceitar e dar andamento, nos prazos estabelecidos nestes estatutos, aos

recursos interpostos para a Assembleia Geral;

g) Assegurar a representagdo institucional da associagdo;

h) Exercer as competéncias que lhe sejam conferidas pela lei, estatutos ou

deliberagdes da Assembleia Geral.

2. Compete especialmente aos secretarios:

a) Lavrar as actas e emitir as respectivas certiddes;

b) Preparar o expediente e dar-lhe seguimento.

3. E causa de destituigiio do presidente da MAG a néo convocagdo desta nos casos em

que a isso esteja obrigado.

4. E causa de destituigdo de qualquer dos membros da MAG a ndo comparéncia sem
motivo justificado a, pelo menos, trés sessdes seguidas ou cinco interpoladas.
5. O Presidente da MAG podera sempre que o entender conveniente, assistir as

reunides da Direcgdo e do Conselho Fiscal, mas sem direito a voto.
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SECCAO IV
DA DIRECCAO
ART’ 30°
COMPOSICAO
1. A Direcgéio € um 6rgéo colegial composto por sete membros efectivos, sendo um
presidente, um vice-presidente, um secretirio, um tesoureiro, dois vogais € um

suplente.

ART°31°
COMPETENCIA
1. Compete a Direcgdo administrar e representar a associagdo, incumbindo-lhe,

designadamente:

a) Garantir a efectivagiio dos direitos dos utentes e dos beneficiarios;
b) Deliberar sobre a admissdo de novos associados e sobre a aplicagdo de
sangdes previstas nos estatutos, bem como propor a Assembleia Geral a sua

exclusdo;

¢) Preparar e submeter os projectos de regulamentos e suas altera¢des 4 votacdo
da Assembleia Geral, assim como emitir directivas para os servicos;
d) Definir as directrizes que devem orientar a organizagio e o funcionamento

da associagdo, com vista a prossecugfo das suas atribuigdes;

e) Gerir os recursos humanos, financeiros e patrimoniais da associagdo;

f) Acompanhar e avaliar sistematicamente a actividade desenvolvida pela
associagdo, designadamente responsabilizando os diferentes sectores pela
utilizagdo dos meios postos a sua disposigdo e pelos resultados atingidos,

nomeadamente, em termos da qualidade dos servigos prestados;

g) Elaborar anualmente e submeter ao parecer do Conselho Fiscal € &
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apreciagdo e aprovagdo da Assembleia Geral o Relatorio de Gestdo e as Contas
do Exercicio, bem como o Plano de Actividades ¢ o Orgamento para o ano

seguinte;

h) Celebrar acordos de cooperagdo e gestdo, visando a captacdo e utilizagdo de

recursos;

i) Propor a aquisi¢@o ou alienagéio de bens iméveis, bem como a realizag¢@o de

empréstimos;

J) Representar a associa¢do em juizo e fora dele;

k) Velar pelo respeito da lei, dos estatutos, dos regulamentos ¢ das deliberagtes

dos o6rgdos da associagio;

1) Praticar os actos necessarios a promogéo dos interesses dos associados e fteis
a prossecugdo dos objectivos da associagdo, em tudo o que se ndo insira na

competéncia dos outros 6rgaos.

2. A Direcglio pode delegar, por acto expresso, competéncias em qualquer dos seus

membros, bem como em profissionais qualificados, ao servigo da associagdo, bem

como revogar as respectivas delegacdes.
ART’ 32°

REUNIOES

1. A Direcgéo retine ordinariamente uma vez por més e, extraordinariamente sempre
que o presidente o convocar por iniciativa propria ou a pedido de qualquer dos seus

membros efectivos.

2. As reunides serdo dirigidas pelo Presidente ou, na falta ou impedimento deste, por

membro a designar._

3. Podem os membros suplentes tomar parte nas reunides, sem direito a voto.

4. As reunides podem assistir, por direito proprio, o Presidente da MAG e um dos
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membros do Conselho Fiscal, sem direito a voto.

ART’33°
FORMA DE OBRIGAR A ASSOCIACAO

A associagdo obriga-se:

a) Com assinaturas conjuntas de trés membros da Direcgdo, sendo uma delas a

do Presidente;

b) Com assinaturas conjuntas de dois membros da Direcgéo, sendo uma delas a
do Tesoureiro ou do Presidente nos documentos de movimentos de fundos;
¢) Com a assinatura de um dos membros da Direc¢do ou por funcionérios da
associagdo, a quem tal poder tenha sido expressamente conferido, por

deliberagdo da Direcga@o, em actos de mero expediente;

d) Com a assinatura de mandatérios, no dmbito restrito dos poderes que lhes

tenham sido conferidos.

SECCAO V
DO CONSELHO FISCAL
ART’ 34°
COMPOSICAO
1. O Conselho Fiscal ¢ um érgdo colegial constituido por trés membros efectivos, um

dos quais presidird, coadjuvado por um secretério e um relator.

2. O Conselho Fiscal podera ser assessorado por um auditor.
ART’35°
COMPETENCIA

O Conselho Fiscal € o 6rgéo de controlo e fiscalizagéo da associagfo, incumbindo-lhe,
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designadamente:

a) Acompanhar e controlar a gestdo financeira e patrimonial da associagéo;
b) Examinar, periodicamente, os registos e dados contabilisticos e toda a

documentacdo da associagdo;

c¢) Verificar, quando o entenda como necessério, o saldo de caixa e a existéncia
de titulos e valores de qualquer espécie, o que fard constar das respectivas

actas;

d) Elaborar relatorio sobre a acgdo fiscalizadora exercida durante o ano e emitir
Parecer sobre o Relatério de Gestdo e as Contas do Exercicio, o Plano de
Actividades e o Or¢amento para o ano seguinte, em face do parecer do auditor,

no caso do n° 2 do artigo anterior;

€) Requerer, quando julgue conveniente, convocagdio extraordinaria da

Assembleia Geral, nos termos do n° 3 do artigo 22°;

f) Emitir parecer sobre a aquisi¢@o, alienagdo, oneragfio ou arrendamento de

bens imoveis;

g) Dar parecer sobre qualquer assunto que os outros Orgdos associativos

submetam a sua apreciacio;

h) Assistir, sempre que julgue necessério, as reunides da Direccdo;
i) Velar e fiscalizar o estrito cumprimento das disposi¢des legais, estatutarias e

regulamentares aplicéveis.

ART’ 36°
REUNIOES
1. O Conselho Fiscal reuniré ordinariamente, pelo menos, uma vez por trimestre.
2. O Conselho Fiscal reunird extraordinariamente sempre que o presidente o convocar,

por sua iniciativa ou a pedido da maioria dos seus membros efectivos.
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3. Os membros suplentes do Conselho Fiscal, podem assistir e participar nas reunides, %

sem direito a voto.

SECCAO VII
DA RESPONSABILIDADE DA DIRECCAO E DO CONSELHO FISCAL
ART’37°
RESPONSABILIDADE DOS MEMBROS DA DIRECCAO
1. Sdo responséveis civilmente, de forma pessoal e solidaria, perante a associacdo e
terceiros, sem prejuizo de eventual responsabilidade criminal ¢ da aplicabilidade de
outras san¢des, os membros da Direcgdo que hajam violado a lei, os estatutos, os
regulamentos ou as deliberagcdes da Assembleia Geral ou deixado de executar

fielmente o seu mandato, designadamente:

a) Praticando, em nome da associagdo, actos estranhos ao objecto ou aos

interesses desta ou permitindo a pratica de tais actos;

b) Pagando ou mandando pagar importancias no devidas pela associagdo;

¢) Deixando de cobrar créditos que, por isso, hajam prescrito;

d) Procedendo a distribuicdo de beneficios ficticios ou que violem os

regulamentos ou os estatutos;

e¢) Usando o respectivo mandato, com ou sem utilizagfio de bens ou créditos da

associagdo, e em beneficio proprio ou de outras pessoas, singulares ou

colectivas.

2. A delegagio de competéncias por parte da Direcgfio, nfio isenta de responsabilidade

os seus titulares, salvo o disposto no artigo 39° destes estatutos.

3. Os titulares das delegagdes conferidas, respondem nos mesmos termos que os

membros da Direcgdo, perante a associagdo e terceiros pelo desempenho das suas

fungdes.
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Os membros do Conselho Fiscal sdo responsaveis perante a associagéo, nos termos do

disposto no artigo anterior, sempre que se ndo tenham oposto oportunamente aos actos

dos membros da Direc¢édo, salvo o disposto no artigo seguinte.
ART’ 39°

ISENCAO DE RESPONSABILIDADE

1. A aprovagdo pela Assembleia Geral do Relatério de Gestdo e Contas do Exercicio
ndo implica a rendncia aos direitos de indemnizagdo da associa¢do contra os membros
da Direcgdo ou do Conselho Fiscal, salvo se os factos constitutivos da
responsabilidade tiverem sido expressamente levados ao conhecimento dos membros

da associagdo antes da aprovag#o.

2. Sdo também isentos de responsabilidade os membros da Direcgdo ou do Conselho
Fiscal que, tendo estado presentes na reunido em que foi tomada a deliberagio, tiveram
manifestado o seu desacordo, em declaragdo registada em acta, bem como os membros
ausentes que tenham declarado por escrito o seu desacordo, que igualmente serd

registado em acta.

ART’ 40°
DIREITO DE ACCAO CONTRA OS MEMBROS DA DIRECCAO E DO
CONSELHO FISCAL
1. O exercicio, em nome da associagdio, do direito de acgdo civil ou penal contra os
membros da Direc¢é@o ou do Conselho Fiscal deve ser aprovado em Assembleia Geral,

exigindo-se dois ter¢os dos votos expressos.

2. A associagio sera representada na acgdo pelos associados que para esse efeito forem

eleitos pela Assembleia Geral.
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apreciagdo do Relatério de Gestdo e Contas do Exercicio, mesmo que a respectiva i
proposta nédo conste da ordem de trabalhos.
CAPITULO IV
REGIME ECONOMICO
ART’41°
RECURSOS ECONOMICOS

Os recursos econémicos da associagdo sio integrados por:

a) Joias e quotizagGes dos seus associados;

b) Contribuigdes extraordinarias dos seus associados;

¢) Comparticipagdes e subsidios a exploragdo ndo reembolsaveis;
d) Receitas provenientes de rendimentos, prestagdo de servigos € as geradas
pelas iniciativas desenvolvidas na prossecugdo das finalidades que lhe sdo

proprias;

e) Doagdes, legados ou outros donativos de pessoas singulares € colectivas;
f) O produto da alienagdo de bens proprios e da constituicio de direitos sobre

eles;

g) Quaisquer outros ndo impedidos por lei nem contrérios aos presentes

estatutos.

ART’ 42°
JOIA E QUOTIZACAO
O valor da j6ia de admissdo e o valor da quota mensal serdio estabelecidos e alterados
com o voto favordvel de dois tergos do nimero de associados presentes na Assembleia

Geral convocada expressamente para o efeito, sob proposta da Direcgo.
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ART’ 43°
PRINCIPIOS DE GESTAO
1. A associagdo observara na organizacdo financeira e contabilistica os principios e as

regras fixadas no Plano de Contabilidade das IPSS, ajustando-se a especificidade da

associagio.

2. A associagdo adoptard os seguintes instrumentos de gestéo:

a) Planos anual e plurianual, definindo objectivos e correspondentes projectos e

acgoes;

b) Or¢amento anual elaborado com base no respectivo plano de actividades;
¢) Relatério anual de actividades, abrangendo os aspectos financeiro e técnico._
3. Os planos de actividades plurianuais estabelecerdo a estratégia a seguir pela
associagdo, sendo reformulados sempre que as circunstincias o justifiquem.
ART’ 44°
RESERVAS

1. Serdo constituidas as seguintes reservas (fundos):

a) RESERVA GERAL destinada a cobrir eventuais perdas do exercicio;
b) RESERVA DE DESENVOLVIMENTO destinada a novos projetos, com o
objetivo de proporcionar novos servigos e actividades a um crescente nimero

de associados;

¢) RESERVA DE EDUCACAO E FORMACAO destinada & formagio dos

trabalhadores e associados da associagfo, e 4 educagio da populagio;
d) RESERVA DE SOLIDARIEDADE destinada a prevenir e reparar situagoes
de caréncia, bem como a prossecugdo de acgdes de integragdo e promogdo

social.

2. A Assembleia Geral deliberara a distribuigfio dos resultados por estas reservas ou
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por outros fundos a criar, definindo o seu modo de formagdo de aplicagdo e de

liquidagio.

3. As reservas sdo insusceptiveis de qualquer tipo de reparti¢do entre os associados.
CAPITULOV
DISPOSICOES FINAIS
ART’ 45°
INFORMACAO E COOPERACAO
Sdo deveres da associagdo, entre outros que constam destes estatutos ou dos

regulamentos:

a) Prestar as informagdes solicitadas por quaisquer entidades oficiais;
b) Documentar e informar os associados/utentes, sobre o que directamente lhes

diga respeito;

c) Colaborar com o Estado, as Autarquias Locais e outras entidades na
prestagdo de servigos ao seu alcance e na cedéncia das suas instalagdes para a

realizacéo de atividades afins.

ART’ 46°
CONTAGEM DE PRAZOS
Os prazos constantes dos presentes estatutos e nos regulamentos, serfio contados com
exclusdo de sdbados, domingos e feriados.
ART’ 47°
ADESAO

A associag@o pode, nos termos legais, aderir a unides, federagdes ou confederagdes de
instituicdes congéneres por deliberagdo de dois ter¢os dos votos expressos pelos

associados presentes na Assembleia Geral Extraordindria, convocada para esse fim,
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sob proposta da Diregéo.
ART’ 48°
ALTERACO~ES DOS ESTATUTOS

A alteragdo destes estatutos s6 pode ser deliberada por voto favoravel de dois tergos do
nimero de associados presentes na Assembleia Geral convocada expressamente para o

efeito e de harmonia com a lei.

ART’ 49°
EXTINCAO
1. A associagdo extingue-se nos termos da lei e por deliberagdo da Assembleia Geral

nos termos dos nimeros 2 ¢ 3 do artigo 25° destes estatutos;

2. No caso de se votar a dissolug¢@o da associacgdo, esta ndo tera lugar se, pelo menos, o
dobro dos membros previstos para os respectivos Orgdos associativos se declarar
disposto a assegurar a permanéncia da associagdo, qualquer que seja o nimero de

Votos contra.

3. Quando da extin¢do ndo suceder uma nova entidade associativa, o seu patriménio

remanescente reverteré4 para a Unido Distrital das [PSS.

ART’ 50°
DUVIDAS E LACUNAS
Os casos omissos € as dividas provenientes da interpretagdo € execugdo dos estatutos
e regulamentos serdo resolvidos em reunido conjunta dos 6rgdos associativos, de

acordo com a legislacdo em vigor ¢ as normas orientadoras emitidas pelos servigos

oficiais competent§
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